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Férbundsregion Stockholms Stamma 2020 var
planerad att hallas i mars - men covid-19 kom i
vagen. En knapp manad senare, fredagen 17/4,
genomférdes stamman - via video-/telefonlank.
Och dven om mycket gick forlorat i form av person-
liga moten och intressanta féreldsningar... blev
anda slutresultatet — under radande omstandighet-
er — en succé! Dvs att motet kunde genomféras, att =
oft G(Fta 20K Fpe—
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Stefan Eklund, forbundsregionordférande, 6ppnade
sedvanligt stdmman och vialkomnade deltagarna —

YNNI NI y R
f N ¢fotbundsomrade

Jarl, Chef, Kamraterna):
5S4 KNNJ o
dzy RSNJ NARFYRS LI YRSYA
FINK2LIWIWAYyIa@Ara o0SK

Stamman i korthet:

dn, arbetsmilfé, arbetstid...
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Stadgedndring: bifall for styrelsen forslag nummer

1 om andring av antalet ledamaéter i styrelsen.
Omval: av forste vice ordférande Andreas Strand
och andre vice ordforande Kjell Ahlin (2ar), leda-

moter Roger Ostergren och Tina Gustafsson samt
revisor Lars Thurfjell, (4 ar).
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Bifallna motioner:

A2 — |agsta ingangslon for aspirantansvariga i region

Stockhoim( aspi r

Las alla motioner i sin helhet i
var Verksamhetsberittelse 2019

[Du hittar den pa blaljus.nu startsida]

D2 - ersattning fran arbetsgivaren vid lakarbesok

kopplat till arbetsskada( Robert Bri ndeby,

antansvari ga iD3-dterigfprande aviehabiliteringsgrupper i

A3 — hogre grundlon efter genomford hundférarutbild- region Stockholm (' R o

ning( St na Nil sson)
B1 —forandring av 13§ ASA/Polis gallande begreppet

resid( Pat ri k

Stridsman, Bi rFy etymodprgare|legarskap

B2 — ersittning forcivilaklader ( Pat r i k Gus't alf Raskpenr, t fBr i
F2 — verka for en granskning av rekryteringen av
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B3 — arbetstidsférkortning ( Pat r i k
B6 — omvandla semester till pension( Ni c | as
b2 NRU
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bert Brindeby, fo

E1l - medarbetarnas ratt till ersattning vid arbets
skada eller arbetssjukdom ( f o Bi rger Jar |l )

inom svensk polis
ndeby, fo Syd)

Gust af sdegentl polishggskjan/prggyam
Gei(Mat Hehahansson, fo Kamrater

[lds mer om Stdmman pa blaljus.nu]

Folj oss pa blaljus.nu och pa intrapolis #Polisférbundet region Stockholm


http://blaljus.nu
http://blaljus.nu
http://blaljus.nu
http://blaljus.nu/nyhetsartikel-styrelseinformation/stamma-2020-holls-lank
http://blaljus.nu/nyhetsartikel-styrelseinformation/stamma-2020-holls-lank
http://blaljus.nu/nyhetsartikel-styrelseinformation/stamma-2020-holls-lank

NYA LONER KLARA -o

Den 20 april undertecknade Stefan Eklund, ordférande
Polisférbundet region Stockholmit och regionpolischef
UIf Johansson kollektivavtalet RALS 2017-2020 avseende
revision 2. Alla ska meddelas ny l6n i slutet av april/
bérjan av maj.

Med detta avtal har tre viktiga fackliga mal uppfyllts.

Det nationella R A N hasl68& €bm grund till den nu region-

alt slutna 6verenskommelsen for region Stockholm.

Mal 1: Ny I6nebild kompetensforsérjningskritisk verksamhet
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avtalet innebir att arbetsgivaren maste hoja lénenforRS a2 Y
al S Nhiagoh & dessd vérksamheter, om den sékande har

en |6n som understiger |6nebilden.

Mal 2: Ingangslon £ N 295060 kr efter 6 man anstillning
Forhoppningsvis leder detta till att fler nya poliser vill komma

till regionen. Tanken &r att arbetsgivaren i framtiden ska bara

denna kostnad (I6neniva) utanfor RALS.

Vi vet - att arbetsgivaren kommer att ta kostnaden for de poli-

ser som har 6 manaders anstallning i december 2019 och

- att arbetsgivaren K | NJ T | aNJivén £ &oAtdaden for de

poliser som har 6 manaders anstallning savdl sommaren 2020

Direktivet innebar att vi bl.a. skulle identifiera { 2 Y LIS (i S y's&m i december 2020.

Tl NRE | NEBY dkesksanshdtddJregiangnlDessa grupper

blev: jourutredare, barn/BIN utredare, grova brottsutredare,

bedrdgeri-utredare samt granspolisen.

Dessa verksamheter har med detta avtal fatt en hogre nyckel
for fordelning med syfte att hoja I6nebilden och i forlangningen

gora det lattare att rekryterat till dessa funktioner, eftersom

Arbetsmiljo/Anmal tillbud i Lisa

Poliser som kommer i kontakt med coronasmitta
uppmanas gora en Lisa-anmalan.

Per den 24 april hade 6ver 200 Lisa-anmalningar med
koppling till corona gjorts i hela landet. Av dessa beror
over halften (125+) handelser med poliser i Stockholm.
For varje enskild anmadlan &r antalet berérda medarbetare
nara nog det dubbla eftersom det oftast handlar om att
en polispatrull varit pa platsen.

Alla anmalningar i Lisa ldses dagligen av Roger Ostergren,
regionalt samordnande huvudskyddsombud i Stockholm:
- | flera fall Iaser vi "Om vi hade vetat att det var risk for
smitta, hade vi tagit pa skyddsutrustning innan...".

Det vi kan konstatera ar att regionledningscentralen (RLC)
behdver en rutin att fraga "Finns risk for corona smitta?"
och informera A Y ypbliypatrullen skickas pa jobbet.

Polisforbundet lamnade forhand-
lingar om semester i oenighet
Den 21 april Iamnade Polisforbundet region Stockholm

forhandlingarna gidllande semester 2020 i oenighet.

Bakgrund/oenighet:

15/4 sl6ts ett tillfalligt lokalt kollektiv 20/4

Mal 3: Minst 1 800kr per revision till "alla"

Ovriga som uLJLIF & £ £ S NJ fskaya BnloNSkiirgg BER S NI/ |
lagst 1 800 kr per revision (dvs om man inte ar féremal for val

hdvdat I6neldge). Det innebér att | £ drhllit 3 600kr under

RALS 2017-2020.
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[las mer om nya |6nen pa blaljus.nu]

Anmadlningarna kommer fran olika hall i hela regionen, men
framst fran personal A 2 O K déi\/ttidYverBsamheten.

I dzZNJ oSG 21+ 3 2Y RSG NN §§
Den som varit med om hiandelsen avgér om/hur Lisa-anmaélan
ska rapporteras; som ett Tillbud (* O)jeller Skada (" A)j "
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FAKTA: 125 Lisa-anmalningar kopplat till corona i Stockholm:
* 10 arbetsskador (3 st med sjukskrivning, 4 < 14 dagar)
* 115 st tillbud

(Ovan sifror var aktuella den 24
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Oenigheten:
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Kongress 2020

avtal mellan nationella parter.

Avtalet skulle ge arbetsgivaren verktyg
att bedriva verksamhet oavsett hur
pandemin utvecklades.

En del i 6verenskommelsen var att en
andra gang skjuta fram
semesterplanen till 30/4.

Polisférbundets férhandlare och for-
bundsregionstyrelsens initiala uppfatt-
ning var att inga storre férandringar
skulle goras i semesterplanen.

Sa blev det inte.

Vid mandagférhandlingen
presenterade arbetsgivaren ett fardigt
forslag till y € semesterriktlinjer for
polisregion Stockholm.

POLISFORBUNDETS styrelse har tagit
ett inriktningsbeslut om att arets
kongress ska genomforas digitalt i
host. Darmed avbokas Scandic Infra

L. . . City dar kongressen skulle hallas.
Utrymme for nagon reell paverkan for

narvarande arbetstagarorganisationer
fanns inte.

Dessutom ville arbetsgivaren fa till
stand en férhandling sa snabbt som
moijligt under dagen for att kunna in-
formera om de nya semesterriktlinjer-
na.

[las mer om oenigheten pa blaljus.nu]

Grunden till beslutet ar den radande
coronapandemin och den osdkerhet
som finns i nulaget om den fortsatta
spridningen.

Datum meddelas senare.
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